Наименование организации




Заявка на подбор персонала № 3

 ООО «Гришко»




                                    от 19 июня 2024г.

	Информация о заказчике:

	Наименование организации
	ООО «Гришко»

	Основные направления деятельности
	Компания ООО «Гришко» занимается пошивом обуви для балета, что является узконаправленной и специфичной областью производства, почти по всем параметр отличающимся от производства обуви вообще. 



	Адрес
	119017, Москва ул. Пятницкая, д.36

	Телефон 
	тел. 8 985 789 82 58

	E-mail 
	

	Веб-сайт
	

	Руководитель организации / Ф.И.О., должность
	Гришко Николай Юрьевич

	Контактное лицо /
Ф.И.О., должность
	Сачко Ирина Борисовна

	Телефон
	тел. +7 495 980 91 10 доб. 154

	E-mail
	

	Описание вакансии:

	Наименование вакансии
	Сборщик обуви (мастер прошивного и алтанного метода)


	Адрес места работы
	111250, г. Москва, проезд завода Серп и Молот, дом 2, стр.4

	Необходимое количество работников
	От 5-ти человек

	Основные обязанности 
	1. Мастер получает со склада дневное задание, где указаны модели, размеры и количество пар. К этому заданию получает заготовку и стельку.

2. Подбирает колодки для работы по заданию.

3. Надевает заготовки на колодки в соответствии с размерами и полнотами.

4. Подготавливает промежуточные детали из текстильных материалов в соответствии с размерами в задании (10 деталей на одну пару).

5. Намазывает промежуточные детали по всей площади вручную клеем.

6. Накладывает, наклеивает промежуточные детали на носочную часть, соблюдая очередность. Вручную формует носочную часть.

7. Обтягивает носочную часть подкладкой. Срезает излишки подкладки ножницами.

8. Выворачивает заготовку обуви.

9. Надевает на колодку, отформовывает с помощью зеркального молотка.

10.Снимает заготовку обуви с колодки. Вклеивает стельку.

11. Надевает на колодку, формует зеркальным молотком симметричную гладкую форму носочной части.

12. Ставит обувь в сушку. 

13. После сушки мастер проверяет качество всех операций, исправляет допущенные неточности, снимает с колодки.

14. Сдает обувь в ОТК (контроль) на проверку

	Занятость 
	Полная занятость, ручная работа

	График работы 
	С понедельника по пятницу 9.00-18.00 часов

	Уровень з/п  
	Первоначально производится фиксированная оплата на срок два месяца при прохождении обучения, которой хватает на приобретение продуктов питания и небольших накоплений, впоследствии работник получает заработную плату от 75 до 180 000,00 тысяч рублей в зависимости от качества и объема выполненной работы

	Премии 
	Оплата сдельная

	Требования к кандидату:

	Пол, возраст, семейное положение
	Мужчина, возраст – до 50 лет, семейное положение любое.

	Образование
	Не ниже среднего

	Опыт работы
	Не менее 1 года

	Знания, навыки, важные для этой позиции
	1. Хороший глазомер, способность видеть симметрию создаваемых форм.
2. Владение инструментами: молоток, сапожный нож. Способность специальным зеркальным молотком придавать симметричную гладкую форму готовой продукции. Ручная намазка клеем деталей.
3. Хорошая память на выполнение последовательности технологических операций.
4. Аккуратность, усидчивость и высокая скорость работы. Начальный уровень знания русского языка для общения.
Профессия осваивается достаточно легко.


	Личные качества
	- Ответственность;
- Выносливость;
- Отсутствие проблем со зрением;
- Развита мелкая моторика;
- Внимательность;
- Быстрая реакция;
- Стрессоустойчивость;
- Аккуратность;
- Чувство ритма.


	Другая важная информация:
	- Отличное зрение и точный объёмный глазомер;

- Хорошая координация, ловкость и сноровка рук;

- Высокая тактильная чувствительность пальцев;

- Наглядно- образная память;

- Физическая выносливость;

- Способность интенсивно работать в течение длительного времени без снижения результативности.  

	Требования к состоянию здоровья кандидата

	Прохождение обязательного медицинского осмотра при приеме на работу с отметкой о пригодности по профессии «Сборщик обуви (мастер)» за счет ООО «Гришко»

	Социальный пакет: 
	Прописать

	Оплата проживания (стоимость, кто оплачивает)
	Оплату проживания производит принимающая сторона по -договоренности

	Заселение по прибытии или по факту трудоустройства 
	По прибытии

	Оплата обучения (стоимость/кто оплачивает)
	Наставник производит обучение производится на рабочем месте бесплатно

	Знание языков:

	Русский язык
	наставник проводит обучение на языке работника


          Начальник отдела по работе с персоналом

          ООО «Гришко»

 Сачко Ирина Борисовна
8 985 789 82 58

